UCHWAŁA Nr IV/38/03

Rady Miejskiej w Skalbmierzu

7 dnia   3 marca 2002r.

zmieniająca uchwałę Nr 1/4/02 Rady Miejskiej w Skalbmierzu z dnia

19 listopada 2002r.

Na podstawie art. 4 pkt l ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach

samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142.poz.l591 , z 2002r. Nr 113, poz. 984. i

Nr 214. poz. 1806), przepisów rozporządzenia Rady Ministrów z dnia

11 lutego 2003r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych

pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach,

powiatach i urzędach marszałkowskich (Dz.U. Nr 33.poz.264) Rada Miejska

uchwala, co następuje:

§ l. W uchwale Nr 1/4/02 Rady Miejskiej w Skalbmierzu z dnia 19 listopada

2002r. w sprawie ustalenia warunków pracy i płacy Burmistrza Miasta i Gminy

oraz upoważnienia Przewodniczącego Rady Miejskiej do dokonywania

czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Miasta

i Gminy, wprowadza się następującą zmianę:

§ 6 otrzymuje brzmienie:

„ § 6. Ustala się następujące wynagrodzenie:

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.000 zł,

- dodatek funkcyjny w kwocie -l .450 zł,

- dodatek stażowy 20% w kwocie -800 d,

- dodatek specjalny w wysokości 23   % wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego w kwocie -l .253,50 zł

Łącznie wynagrodzenie miesięczne wynosi 7.503,50 zł. brutto".

§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

