Zatgcznik Nr 2

do Zarzagdzenia Nr 0r.0050.560.2023
Burmistrza Miasta i Gminy Skalbmierz
z dnia 28 sierpnia 2023 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SKALBMIER?Z,
oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W SKALBMIERZU

L Nazwa i adres Jjednostki:
Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Skalbmierzy
z siedzibg w Skalbmierzu u]. Stanistawa Romanowskiego 3.

II. Kandydaci przystepujacy do konkursy powinni spelnia¢ nastepujace kryteria
formalne:

22021 r., poz. 289 ze zm.),

6) posiadanie wyksztalcenia: Wyzsze magisterskie lub podyplomowe w zakresie
bibliotekoznawstwa, kulturoznawstwa, choreografii lub pokrewnym,

7) co najmniej 3-letni staz pracy,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

9) znajomosé¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,
& W szczegblnosei: ustawy o organizowaniu i prowadzeniy dziatalnogci kulturalnej,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo
zamowien publicznych, Kodeks pracy.

zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng oraz znajomosé srodowiska lokalnego,
5) umiejetnosé organizacji i prowadzenia imprez kulturalnych,
6) prawo jazdy kat. B.
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3. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, z uzasadnieniem ubiegania sie kandydata na stanowisko dyrektora
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Skalbmierzu,

2) (zyciorys) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kwestionariusz 0sobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) autorska pisemna koncepcja (programowo-organizacyjna) funkcjonowania
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Skalbmierzu w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury na okres 3 lat,

5) kserokopie $wiadectw pracy (potwierdzone przez kandydata za Zgodnosé z oryginatem),

finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 I., poz. 289 ze zm.),
8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

Dokumenty aplikacyjne: [ist motywacyjny, zyciorys - Cy powinny byé opatrzone
klauzulg:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanije moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego Przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE ( Dz. Urxz. UEL 119,.1 ), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997y, ¢ ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1781)

Przyjmuje  do wiadomosci fukt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej moich danych osobowych, zgodnie 7 Wymogami ustawy 7 dniq 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzqdowych (t. . Dz. U. 22022y, poz, 530).

wymaganych dokumentgw:
1) wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ztozone
W sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Skalbmierzu, pok. nr 8 (sekretariat),



w zaklejonej kopercie 7 dopiskiem: »Konkurs na stanowisko Dyrektora Miejsko —
Gminnej Bibliotekj Publicznej w Skalbmierzu” [yp doreczone listownie,

2) aplikacje, ktére wplyng po Wyzej okreslonym terminje (decyduje data wplywu do tut.
Urzedu), nie beda rozpatrywane,

3) Konkurs przeprowadzi Komisja powotana przez Burmistrza Miasta j Gminy
Skalbmierz.

Iv. Informacje o Warunkach pracy:
- migjsce pracy: Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Skalbmierzu,
- zatrudnienie na podstawie powotania na czag okreslony 3 at,
- petlny wymiar czasu pracy,
- planowany termin powolania : pazdziernik 2023 r.,
- SZacowane wynagrodzenje zgodne z zasadami Wynagradzania dyrektorgw
samorzgdowych instytuciji kulty » dlaktérych organizatorem jest Gmina Skalbmierz

V. Ramowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1)  kierowanie biezacg dziatalnoscig Biblioteki,
2) pelnienie obowigzkow pracodawcey w rozumieniy Kodeksu Pracy w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w Bibliotece,
3)  wydawanie zarzadzen i regulamingw wewnetrznych,

4)  udzielanie upowaznien ; petnomocnictw do dziatania w imieniy Dyrektora
Biblioteki,

5) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i srodkami finansowymi,

6) opracowywanie planow finansowych oraz wnioskow inwestycyjnych
1 przedstawianie ich Organizatorows,

7)  poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrgdet finansowania dziatalnogci
statutowej,

VI. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
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