BURMISTRZ MIASTA I GMINY SKALBMIERZ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ds. inwestycji i pozyskiwania srodkéw zewnetrznych

1. Nazwa i adres jednostki

Urzad Miasta i Gminy w Skalbmierzu
ul. T. Kosciuszki 1;  28-530 Skalbmierz

2. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie z uwzglednieniem art. 11 ust. 2i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

2) peina zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe,

4) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
WyZszym,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ problematyki samorzadu w szczegolnosci:
- ustawy o samorzadzie gminnym,

- Prawo zaméwien publicznych,

- kodeksu postgpowania administracyjnego,

2) dobra znajomo$¢ obstugi programéw komputerowych MS Office, obstuga poczty
e-mail oraz obshuga urzadzen biurowych,

3) komunikatywnos¢, samodzielno$¢, sumiennosé,

4) gotowos¢ podnoszenia kwalifikacji.

4. Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy — | etat

2) praca biurowa przy komputerze

3) przewidywany termin zatrudnienia wrzesien 2023 r.

4) wynagrodzenie zgodne z obowiazujacym regulaminem wynagradzania

5) czas pracy: norma dobowa 8 godz. ; przecigtna tygodniowa norma czasu pracy
W przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy — 40 godz.

6) godziny pracy 7.15—15.15

7) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Skalbmierzu ul. T. Kosciuszki 1
— schody.



5. W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Zakres podstawowych wykonywanych zadan na stanowisku:

1) pozyskiwanie srodkéw unijnych poprzez koordynacje procesu przygotowania
odpowiednich strategii dzialania, wspéiprace z wyspecjalizowanymi firmami
w zakresie opracowania wymaganych dokumentow stanowigcych podstawe ubiegania
sie o unijne srodki finansowe,

2) przygotowanie wnioskow o dotacje finansowe przy wspotpracy z odpowiednimi
komorkami,

3) rozliczaniu przyznanych dotacji w ramach wnioskowanych $rodkow,

4) przygotowanie projektow specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, zapro-

szen do skladania ofert, zaproszen do udzialu w postepowaniu, ogloszen i innych
dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia postgpowania przetargowego pod
wzgledem zgodnosci z przepisami Prawa zamowien publicznych,

5) opracowanie projektéw dokumentéw przygotowywanych przez Komisje
Przetargows.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania na
stronie BIP Urzedu Miasta i Gminy w Skalbmierzu),

3) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢
z oryginalem) potwierdzajace staz pracy tj. Swiadectwa pracy lub w razie
pozostawania w zatrudnieniu — zaswiadczenie,

4) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem) potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) os$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie, korzystaniu w peini z praw
publicznych i ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego i umy$lne przestepstwo skarbowe,

6) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
wykonywac zajec¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkow stuzbowych, wywolujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczos$¢ lub interesownos$¢ oraz zaje¢ sprzecznych
z obowigzkami wynikajacymi z odrgbnych przepisow,

7) os$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

8) oswiadczenie kandydata, ze nie posiada przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na wolnym stanowisku, o ktore sie ubiega,

9) klauzula informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania na
stronie BIP Urzgdu Miasta i Gminy w Skalbmierzu),

10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:
»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
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oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 530).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wlasnorgcznie podpisane
i ztozone osobiscie w sekretariacie Urzedu lub doreczone listownie w terminie do dnia
22 sierpnia 2023 r. godz. 10.00 - adres: Urzad Miasta i Gminy w Skalbmierzu,
ul. T. Kosciuszki 1, 28-530 Skalbmierz (sekretariat) w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
,Nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze : ds. inwestycji i pozyskiwania Srodkow
zewnetrznych w Urzedzie Miasta i Gminy w Skalbmierzu”.

8. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po terminie okreslonym w ogloszeniu. nie beda
rozpatrywane.

2. Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej/testu.

3. Kandydaci, ktérych dokumenty nie speiniaja wymagan formalnych, nie beda powiadamiani
o dalszym toku naboru. Dokumenty aplikacyjne mogg odebra¢ osobiscie w ciagu 30 dni
od dnia ogtoszenia informacji o wynikach naboru. W przypadku nicodebrania dokumentow
zostang one komisyjnie zniszczone.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w BIP oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu
Miasta i Gminy w Skalbmierzu ul. T. Kosciuszki 1.

5. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w wyniku naboru zostang dofgczone
do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

6. Dokumenty pozostalych kandydatéw sa przechowywane, za ich zgoda, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Skalbmierz, 2023-08-07

I?J!JR i "5
mgr Marek Juszezilk



